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Informazioni 

personali 

 

Nome/ Cognome Eugenia De Rosa 

Posizione lavorativa   Prima ricercatrice (II liv. prof)  

Nome del datore di 

lavoro 
Istituto Nazionale di Statistica – ISTAT, Via Cesare Balbo, 16 – 00184 Roma 

Date  Dal 2016 ricercatrice presso il Dipartimento della produzione statistica dove si occupa 

di progettazione e realizzazione di indagini e statistiche su popolazioni cosiddette 

hard-to-reach (es. persone LGBT+, senza tetto…), discriminazioni, disuguaglianze e 

povertà estrema. Dal 2013 al 2013 si è occupata di statistiche sul mercato del lavoro. 

 

Principali attività e 

responsabilità 

 

 

DISCRIMINAZIONI, DISUGUAGLIANZE, INDICATORI SOGIESC  

 Dal 2024 Responsabile delle attività relative a “Indicatori SOGIESC 

(orientamento sessuale, identità e espressione di genere, caratteristiche sessuali) 

discriminazioni e disuguaglianze LGBTQI+” e, dal 2018 al 2023, responsabile 

dell’“Indagine sulle discriminazioni in ambito lavorativo nei confronti delle 

persone LGBT+”. Ha condotto studi di fattibilità e progettazione di indagini sulle 

popolazioni LGBT+, a partire dall’ambito lavorativo, ed è referente per la 

definizione, quantificazione e classificazione dei cosiddetti indicatori SOGIESC.  

 Attività di rappresentanza istituzionale e Membro di gruppi internazionali e 

task force sul tema dei dati e indicatori sull’uguaglianza, parità e gruppi a rischio di 

discriminazione: 

- Task Force Eurostat “Equality and Non-Discrimination Statistics” 

collaborando ai lavori della TF e del ‘sub-thematic team on SOGIESC’ (dal 

2024) 

- CES-UNECE Task Force 9 “Sex and Gender” (dal 2023) per lo sviluppo di 

raccomandazioni sulle variabili sesso, genere/identità di genere nei Censimenti 

della popolazione;  

- United Nations “Praia Group Task Team on Non-Discrimination and 

Equality” (dal 2022) nel quale ha collaborato alla progettazione del “Model 

questionnaire to measure discrimination” e “Guide on the Use of Admin data 

for Statistics on Discrimination and Equality” per la produzione di statistiche 

armonizzate; 

- European Union “Subgroup on Equality Data of the EU High Level Group 

on Non-Discrimination, Equality and Diversity” (dal 2018) collaborando alla 

stesura di linee guide e raccomandazioni per la raccolta di equality data 

relativamente a diversi ground di discriminazione, in particolare per le diversità 

LGBT+. Organizzazione, con V. Ioannoni, della Country visit sugli equality 

data in Italia nel 2024 di una delegazione dei Paesi Bassi, nell’ambito 

dell’Exchange Programme under the Equality Data Subgroup, Commissione 

Europea  

 Dal 2018 al 2023 responsabile del progetto “Discriminazioni lavorative nei 

confronti delle persone LGBT e le diversity policies” (nell’ambito dell’accordo 

tra Istat e Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni Razziali). Si è occupata della 

definizione del disegno di ricerca, del coordinamento delle attività di indagine 

previste dal progetto e del coordinamento del Gruppo di lavoro composto da 



associazioni LGBT+ ed esperti. Progetto inserito come buona pratica nel 

“Compendium of practices on equality data” curato dalla FRA.  

Principali output: 1) modulo tematico sul diversity management rivolto alle 

imprese. Report https://www.istat.it/wp-content/uploads/2020/11/Diversity-e-

inclusion-management-nelle-imprese-in-Italia-2019.pdf; 2) “Indagine sulle 

discriminazioni lavorative nei confronti delle persone LGBT+ (in unione civile 

o già in unione) - anno 2020-2021” (rilevazione totale rivolta a oltre 21 mila persone 

in unione civile o unite in passato. Report https://www.istat.it/wp-

content/uploads/2022/03/REPORTDISCRIMINAZIONILGBT_2022_rev.pdf) 

https://www.istat.it/wp-content/uploads/2022/05/REPORT-LGBT_2019_2021.pdf; 

3) “Indagine sulle discriminazioni lavorative nei confronti delle persone LGBT+ 

(non in unione civile) - anno 2022” rivolta alle persone LGB non unite civilmente e 

che non lo sono state in passato (Report: https://www.istat.it/wp-

content/uploads/2023/05/report-discriminazioni-15maggio.pdf; 4) “Indagine sulle 

Discriminazioni lavorative nei confronti delle persone LGBT+ (persone trans e 

non binarie) - anno 2023”. Report https://www.istat.it/wp-

content/uploads/2024/12/dicriminazioni-lavorative-lgbtq-2023.pdf; 5) E-book Istat: 

“Discriminazioni lavorative nei confronti delle persone lgbt+ e le diversity 

policy” (2024); https://www.istat.it/produzione-editoriale/discriminazioni-

lavorative-nei-confronti-delle-persone-lgbt-e-le-diversity-policy/ 

Ha curato i vari report e le attività di diffusione dei risultati del progetto.  

 

POVERTÀ ESTREMA 

 Dal 2024 membro del gruppo che si è occupato della progettazione dell’“Indagine 

sulle persone senza tetto e la povertà estrema nei 14 comuni centri delle aree 

metropolitane 2024-2025” e responsabile della progettazione del questionario di 

approfondimento rivolto alle persone senza dimora. 

 2023-2024. Membro della “Task Force Istat per la realizzazione di uno studio 

sulla popolazione “senza tetto”, in strada e nei centri di accoglienza notturna, 

presenti sul territorio di Roma capitale”. Si è occupata in particolare delle attività 

relative al disegno di indagine, progettazione del questionario e formazione dei 

rilevatori-volontari per la rilevazione Point In Time “La notte della solidarietà”, 

svolta in sinergia con istituzioni locali, Università, associazionismo e cittadinanza.  

 2022-2023. Membro della “Task Force interdipartimentale per la definizione 

delle soluzioni metodologiche e organizzative al fine di effettuare un conteggio 

delle persone senza tetto/senza fissa dimora nell’insieme dei comuni italiani 

nell’ambito del Censimento della popolazione e delle abitazioni”. 

 2018-2023. Membro del “Gruppo di lavoro informativo e statistico RSC” 

(Strategia nazionale di Inclusione di Rom Sinti e Caminanti, 2012-2020) coordinato 

dall’Istat. Ha collaborato alle attività di indirizzo e gestione del Gruppo nonché della 

sistematizzazione e progettazione di nuovi indicatori. 

2018-2023. Ricercatrice nell’ambito del progetto Istat-Unar per la Realizzazione 

di un quadro informativo statistico sul disagio sociale e le condizioni abitative 

delle persone Rom, Sinte e Caminanti. Ha fornito supporto metodologico alla 

definizione del disegno del progetto e si è occupata di aspetti definitori relativi 

all’origine etnica, della predisposizione delle aree tematiche e validazione dei 

questionari.  

2016-2018. Membro del Gruppo di lavoro per il progetto “Metodologia e 

organizzazione della rilevazione della popolazione residente in altro tipo di 

alloggio all’interno dei campi autorizzati e tollerati di Roma Capitale”. 

https://www.istat.it/wp-content/uploads/2020/11/Diversity-e-inclusion-management-nelle-imprese-in-Italia-2019.pdf
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2020/11/Diversity-e-inclusion-management-nelle-imprese-in-Italia-2019.pdf
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2022/03/REPORTDISCRIMINAZIONILGBT_2022_rev.pdf)
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2022/03/REPORTDISCRIMINAZIONILGBT_2022_rev.pdf)
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2022/05/REPORT-LGBT_2019_2021.pdf
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2023/05/report-discriminazioni-15maggio.pdf
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2023/05/report-discriminazioni-15maggio.pdf
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2024/12/dicriminazioni-lavorative-lgbtq-2023.pdf
https://www.istat.it/wp-content/uploads/2024/12/dicriminazioni-lavorative-lgbtq-2023.pdf
https://www.istat.it/produzione-editoriale/discriminazioni-lavorative-nei-confronti-delle-persone-lgbt-e-le-diversity-policy/
https://www.istat.it/produzione-editoriale/discriminazioni-lavorative-nei-confronti-delle-persone-lgbt-e-le-diversity-policy/


2018-2020. Ricercatrice nell’ambito del progetto Istat “Città vulnerabili. Nuovi 

indicatori per l’analisi della povertà urbana”, collaborando alla costruzione di 

indicatori in ottica multidimensionale, e al progetto “Informazione statistica 

territoriale e settoriale per le politiche di coesione 2014-2020” (2021-2023). 

Dal 2016 collaborazione alle attività di ricerca e ricognizione di nuove necessità 

informative presso l'utenza istituzionale e non, nell’ambito dell’Iniziativa “Povertà 

assoluta e relativa e indirizzo delle indagini sulle popolazioni specifiche”  

 

MERCATO DEL LAVORO 

Dal 2013 al 2016. Ricercatrice presso Servizio Sistema Integrato Lavoro, Istruzione e 

Formazione (SSE) – Rilevazione Forze di lavoro: analisi, diffusione e indagini ad hoc 

sul mercato del lavoro e trattamento dei dati trasversali e longitudinali. Si è occupata 

di statistiche e analisi sul mercato del lavoro con particolare attenzione al tema delle 

disuguaglianze per età, genere, cittadinanza, usando dati cross-sectional e 

longitudinali. Ha collaborato alle seguenti attività: 

 Rilevazioni pilota, monitoraggio, trattamento e analisi dati dei dati dei moduli ad 

hoc della Rilevazione Forze di Lavoro "Salute e sicurezza sul lavoro" (2013) e 

"L'integrazione degli stranieri e dei naturalizzati nel mercato del lavoro" 

(2014), e dell’Indagine pilota del modulo "Il lavoro indipendente" (2017); stesura 

delle Statistiche Report Istat: “L’integrazione degli stranieri e dei naturalizzati nel 

mercato del lavoro” (2015), “Salute e sicurezza sul lavoro” (2014) e della reportistica 

per Eurostat;  

 Comunicati trimestrale sulle FDL, fornitura dati per organismi internazionali 

(Unesco, Unece, Ilo), analisi ad hoc dei dati Rfl cross-sectional e longitudinali per 

audizioni e altre richieste; stesura di contributi per rapporti statistici e per i rapporti 

annuali Istat 

Visiting nel 2015 presso il Department of Economics, University of Reading, UK 

sul tema dei modelli familiari di partecipazione al mercato del lavoro  

Nome del datore di 

lavoro 
Istituti di ricerca vari – contratti di collaborazione 

Date e Principali 

attività 
Dal 2007 al 2015 – Collaborazione, in qualità di ricercatrice, ai seguenti progetti: 

 

2015 Codici - Agenzia di ricerca sociale (Milano) 

"Dy Move. Diversity on the Move, strategie di Diversity management nel settore 

pubblico e delle public utilities” commissionato dall'Ufficio Nazionale 

Antidiscriminazioni Razziali (UNAR) 

2015 SOLIDAR (Belgio) 

“Social Progress Lab 2015 - Progressive Structural Reforms. Proposals for 

European reforms to reduce inequalities and promote jobs, growth and social 

investment” 

2013 ENGAGED - PARTNERSHIP FOR CHANGE (Belgio) 

"CSR Distributors Survey" 

2013 Istat (Roma) 

"Realizzazione del fenomeno migratorio sul territorio"  

2011-2013 IRS – Istituto per la ricerca sociale (Bologna) 

- Providing Targeted Advice on ESF Support to ‘Apprenticeship and Traineeship 

Schemes’ (2013) in collaborazione con Ecorys e Institute for Employment Studies, 

finanziato dalla Commissione Europea;  



- ‘Labour market transitions of young people’ (2013) in collaborazione con 

Institute for Employment Studies, finanziato da Eurofound; 

- ‘Mens sana in corpore sano: policies and instrument for an healthy and 

dignified active ageing for elderly women’ (2012-2013), in collaborazione con Il 

Dipartimento delle Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri (Italia) e 

l’Università di Amburgo, finanziato dalla Commissione Europea; 

- Briefing paper ‘The advantages of an integrated and gender-sensitive approach 

to tackle youth unemployment’ (2013), finanziato dal Parlamento Europeo;  

-‘Innovative Social Services platform’ (FP7-SSH-2011-3 -Coordination and 

support action), finanziato dalla Commissione Europea. Il progetto ha previsto la 

collaborazione di 11 organizzazioni/università partner;  

- ‘Women living alone: an update (2012), finanziato dal Parlamento Europeo;  

- ‘Trapped or Flexible? Risk transitions and missing policies for young high-

skilled workers in Europe’ (2011-2012) in collaborazione con l'Università di 

Trento, Amitiè, Institute for Employment Studies e Centro de Estudios Económicos 

Tomillo S.L, finanziato dalla Commissione Europea;  

-“ La valutazione delle pari opportunità tra uomini e donne e del mainstreaming 

di genere POR FSE Obiettivo Competitività Regionale ed Occupazione 2007-

2013 Regione Emilia-Romagna” (2012), in collaborazione con la Fondazione 

Brodolini.  

2011 ARS - Associazione per la ricerca sociale (Milano) 

"Realizzazione di uno studio relativo a nuove forme di economia sociale come 

leva per uscire dalla crisi in un'ottica di genere: strumenti di intervento e 

orientamenti di policy per le regioni obiettivo convergenza" (2011), progetto 

commissionato dal Dipartimento Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei 

Ministri 

2010 Fondazione Brodolini (Roma) 

“Employment, ethnicity and migrants” (2010) e “Discrimination on the ground 

of gender identity and sexual orientation in the labour market in Italy” (2010) 

nell’ambito del Network of socio-economic experts in the Anti-discrimination Field 

(UE Project – Progress) 

2008-2009 Università La Sapienza, Dipartimento di Ricerca sociale e metodologia 

sociologica – RISMES (Roma) 

  -“Famiglia, tv e nuovi media”, ricerca commissionata dal Comune di Roma 

-“Segretariato sociale e riforma dei servizi. Percorsi di valutazione” 

2008-2009 C.BORGOMEO&CO (Roma) 

“Rapporto sul microcredito in Italia” 

2007-2008 PARSEC (Roma) 

“Theores. Il Cantiere delle competenze sociali” 

Istruzione e 

formazione 

 

Date 

 

  

 

Giugno 2010 

Istituto  Middlesex University, Londra, Regno Unito  

Titolo conseguito Postgraduate certificate in Research Methods in Social Science  

Date Giugno 2008 

Istituto  Università La Sapienza di Roma 

Titolo conseguito Dottore di ricerca in Metodologia delle Scienze Sociali 

Date Dicembre 2003 



Istituto  Università La Sapienza di Roma 

Titolo conseguito Diploma di Laurea in Sociologia - Vecchio Ordinamento.  

Pubblicazioni    Articoli in rivista 

2025 - Sampling and civil society engagement in surveying hard to reach populations 

(con Inglese) Rivista Italiana di Economia, Demografia e Statistica, Vol. LXXVIII-3 July-

September 2024 

2024 - Non-binaryism and challenges for social research, AG About Gender, vol. 13, no. 

25, pp. 160-197. DOI: 0.15167/2279-5057/AG2024.13.25.2273 

2024 - Experiencing and reporting discrimination at work against LGB people (con 

Napoleone, Scambia), Rivista Italiana di Economia, Demografia e Statistica,  

2024 - Gender differences in couples’ civil union property regime (con Napoleone), Rivista 

Italiana di Economia, Demografia e Statistica 

2023 - Perspectives on LGBT+ working lives: stakeholders, employers and LGBT+ 

people (con De Martino, Scambia, Nur), Rivista Italiana di Economia, Demografia e 

Statistica, VOL. LXXVI, n. 2 

2023 - Safety at work in Italy in a gender approach: psychosocial risks (con Boschetto, 

Iorio), Rivista Italiana di Economia, Demografia e Statistica, Vol.  LXXVII, n.1 

2022 - Intersezionalità e discriminazioni LGBT+: paradigmi, concetti e indicatori, AG- 

About Gender, vol. 11, no. 22, pp. 306-336, DOI: 10.15167/2279-5057/AG2022.11.22.2024. 

ISSN 2279-5057 

2022 - Unioni civili in Italia e asimmetrie di coppia: alcune prime analisi (con Inglese, 

Napoleone), Fuori Luogo- Rivista di Sociologia del Territorio, Turismo, Tecnologia - Special 

Issue Gender, vol. 11, no. 1, pp. 23-36. ISSN 2532-750X | ISSNe 2723-9608 

2022 - La nuova forma delle famiglie (con De Martino, Scambia), InGenere; 

https://www.ingenere.it/articoli/la-nuova-forma-delle-famiglie 

2021 - Il diversity management nelle imprese e la valorizzazione delle diversità (con de 

Martino, Napoleone), Neodemos; https://www.neodemos.info/2021/06/04/il-diversity-

management-nelle-imprese-e-la-valorizzazione-delle-diversita/ 

2020 - Il web-Respondent Driven Sampling per lo studio della popolazione LGBT+ (con 

De Vitiis, Inglese, Vitalini), Rivista italiana di economia demografia, Volume LXXIV n. 1 

January-March 2020. ISSN: 0035-6832 

2020 - Studi Lgbt+, mixed methods e intersezionalità: percorsi di ricerca sulle 

discriminazioni lavorative (con Inglese), AG About Gender, Vol. 9 n. 17, pp. 142-173. DOI: 

https://doi.org/10.15167/2279-5057/AG2020.9.17.860 

2019 - Discriminazioni lavorative nei confronti delle persone LGBT+ in Italia: disegni di 

ricerca di tipo misto a confronto (con Inglese), Sociologia italiana – AIS Journal of 

Sociology, N. October 2019/14, pp. 109-122. DOI: 10.1485/AIS_2019/14_3443566 

2018 - Diseguaglianze e discriminazioni nei confronti delle persone LGBT: quale 

contributo della statistica ufficiale? (con Inglese), Rivista italiana di economia demografia, 

Vol. LXXII-4 October-December 2018. ISSN: 0035-6832 

2018 - Migrant women breadwinners in Italy during the crisis: improvement or trap?, 

Journal of Gender Studies, vol. 28, no. 3, pp. 288-303, DOI: 0.1080/09589236.2018.1441017. 

ISSN 0958-9236 | ISSNe 1465-3869. 

2018 - The impact of the crisis on the labour market situation of households in Italy (con 

Della Ratta, Marzilli, Pontecorvo), Social Transformations. Research on Precarisation and 

Diversity, 2, n.3. ISSN: 2366-5572 http://www.socialtrans.de/index.php/st/article/view/31 

2018 - Giovani e adulti nel mercato del lavoro in Italia: complementarietà o sostituzione 

intergenerazionale? (con Pintaldi e Tibaldi), Sociologia e ricerca sociale, vol. 115/2018, pp. 

https://www.ingenere.it/articoli/la-nuova-forma-delle-famiglie
https://www.neodemos.info/2021/06/04/il-diversity-management-nelle-imprese-e-la-valorizzazione-delle-diversita/
https://www.neodemos.info/2021/06/04/il-diversity-management-nelle-imprese-e-la-valorizzazione-delle-diversita/
http://www.socialtrans.de/index.php/st/article/view/31


94-117, DOI: 10.3280/SR2018-115006. ISSN 1121-1148 | ISSNe 1971-8446 

2018 - Social innovation and civil society organizations in Italy: Case studies on mental 

health and disability, in Sociologia on line, no. 16, julho 2018, pp. 66-89, DOI: 10.30553 

/sociologiaonline.2018.16.3. ISSN 1647-3337 

2017 - Social innovation and ICT in social services: European experiences compared, in 

Innovation: The European Journal of Social Science Research, vol. 30, no. 4, pp. 421-432, 

DOI: 10.1080/13511610.2017.1348936. ISSN: 1351-1610 | ISSNe 1469-8412 

2017 - Safety at Work in Italy: A Comparison of Italians and Foreigners (con Boschetto, 

Marini, Salvatore), in Espace populations sociétés [Online], 2016/3 | 2017, Online since 18 

January 2017; http://eps.revues.org/6610; DOI :10.4000/eps.6610. ISSN: 0755-7809 | ISSNe 

2104-3752 

2017 - Lavoratori e famiglie straniere negli anni della crisi: quale divisione di genere del 

lavoro? (con Marzilli), Mondi Migranti, vol. 3/2016, pp. 131-154, DOI: 10.3280/MM2016-

003009. ISSN 1972-4888 | ISSNe 1972-4896   

2016 - How Can Rights Based Measurement Approaches and Inequality indicators take 

into account Intersectionality?, Rassegna Italiana di Sociologia, Il Mulino, Bologna, 

no.3/2016, pp. 525-550, DOI: 10.1423/84376. ISSN: 0486-0349 

2016 - Giovani e adulti nel mercato del lavoro italiano: quale sostituibilità 

intergenerazionale? Rivista italiana di economia demografia e statistica. Sieds - Rivista 

italiana di economia demografia e statistica, Vol. LXX,  no. 3, pp. 125-135, ISSN: 0035-6832 

2016 - Work-related stress and associated factors in Italy: a comparison before and 

during the economic crisis (con Boschetto, Marini), in Rivista Internazionale di Scienze 

Sociali, Special Issue on "Health economics, policy & workforce", vol. 124, no. 3/4, pp. 283–

300, JSTOR, ISSN 0035-676X | ISSNe 1827-7918 

2014 - Partecipazione al lavoro, invecchiamento attivo e transizione verso la pensione 

della popolazione over 50 (con Tibaldi), Osservatorio Isfol, vol. IV, no. 1-2, pp. 65-68, ISSN: 

0394-7432 

2014 - «Gender Statactivism» and NGOs: Development and Use of Gender Sensitive- 

Data for Mobilizations and Women’s Rights and gender equality, Partecipazione e 

Conflitto, The Open Journal of Sociopolitical Studies, vol. 7, no. 2, pp. 314-347, ISSN: 2035-

6609 | ISSNe 2035-6609 

2012 - Innovazione sociale e «minority groups». Cooperative sociali e welfare locale nella 

città di Roma, Sociologia e ricerca sociale, n. 99, Franco Angeli, Milano, vol. 99/2012, pp. 

93-125, DOI: 10.3280/SR2012-099006, ISSN 1121-1148, ISSNe 1971-8446 

2006 - Analisi del voto nelle cinque italie, Sociologia e ricerca sociale, n. 81, Franco Angeli, 

Milano 

2006 - Aspetti teorici e metodologici degli studi sulla povertà in Italia, Sociologia e 

ricerca sociale, n. 79, Franco Angeli, Milano, vol. 79/2006, pp 77-106 

Curatele e capitoli in volumi (selezione) 

2024 - De Rosa E. (eds), Discriminazioni lavorative nei confronti delle persone lgbt+ 

e le diversity policy, Istat, Roma 

2024 – “Istat e statistiche inclusive LGBT+” and “Statistiche ufficiali LGBT+ e 

comparabilità dei dati” in Monaco S., Corbisiero F. (eds), Manuale di studi LGBT+, 

Mondadori, Milano 

2020 - The Impact of the Crisis on the Labour Market Situation of Households in 

Italy (con Pintaldi, della Ratta, Pontecorvo) in Hepp R.-D., Kergel D., Riesinger R. 

(Eds.), Precarized Society. Prekarisierung und soziale Entkopplung – transdisziplinäre 

Studien. Springer VS, Wiesbaden (pp. 69-85) https://doi.org/10.1007/978-3-658-

22413-4_5. Print ISBN 978-3-658-22412-7 



2017 - Le tante facce dei giovani che non studiano e non lavorano (con Pintaldi, della 

Ratta, Pontecorvo) in Una generazione in panchina. Da Neet a risorsa per il paese? 

Ricerche ed esperienze a confronto, Vita e pensiero, Milano 

2017 - Gli stranieri e il mercato del lavoro (con Pintaldi, Marzilli, Pontecorvo) in De 

Santis G., Strozza S. (eds), Rapporto sulla popolazione. Le molte facce della presenza 

straniera in Italia, Il Mulino, Bologna, 2017 

2015 - A gender perspective to assess the economic crisis and develop counter-crisis 

measures: intersectional and horizontal inequalities in Bazillier R. Cozzi G. Crespy, 

A. De Ville F. Wigger A. (eds), Progressive Structural Reforms. Proposals for 

European reforms to reduce inequalities and promote jobs, growth and social 

investment, Brussels, Solidar-ASPRA-JR  

2015 – La percezione dei rischi per la salute sui luoghi di lavoro in Italia: un'analisi 

quantitativa (con Boschetto, Marini, Iorio, De Santis), Sicurezza e scienze sociali, 

Franco Angeli, Milano 

2013 - Human Rights Discourses in Europe: Theoretical insights and empirical 

applications in Cotesta V., Cicchelli V. and Nocenzi N. (eds) Global society, 

cosmopolitanism and human rights, Cambridge Scholars Publisher 

2012 - Legislation and policies for young workers in Europe: an overview in Samek 

Ludovici M. and Semenza R. (eds.) Precarious work and high-skilled youth in Europe, 

Franco Angeli, Milano 

2010 - ‘Microcredito in Italia’, Sole24ore, Milano 

2010 - Il Segretariato sociale del Municipio C in Stame N., Lo Presti V., Ferrazza D. 

(eds), Segretariato sociale e riforma dei servizi. Percorsi di valutazione, Franco Angeli, 

Milano, 2010 

2010 - Informazione e consulenza in Stame N., Lo Presti V., Ferrazza D. (eds), 

Segretariato sociale e riforma dei servizi. Percorsi di valutazione, Franco Angeli, 

Milano, 2010 

 

Capitoli in report a rapporti di ricerca  

2016 - L’occupazione culturale in Italia (con Pintaldi, Marzilli) in Rapporto annuale 

Federculture, Federculture, ed. 24OreCultura 

2016, 2015, 2015 - Occupati e disoccupati stranieri nel 2015: la Rilevazione sulle forze 

di lavoro in Immigrazione (con Pintaldi, Marzilli, Pontecorvo), Dossier statistico, Centro 

Studi e Ricerche IDOS/Immigrazione, Roma 

2013 - Theoretically informed case study accompanying the film Light Residential 

Projects (con Pesce), Innoserv project (FP7-Cooperation call FP7-SSH-2011-3), 

European Commission 

2013 - Briefing Note on “The advantages of an integrated and gender-sensitive 

approach to youth unemployment” (con Pesce), European Parliament, Directorate 

General for International Policies Policy Department C: Citizens’ Rights and 

Constitutional Affairs 

2012 - Literature review on innovation in social services in Europe (Health, 

Education and Welfare sectors of Services). Final Report (con Crepaldi e Pesce), 

Innoserv project (FP7-Cooperation call FP7-SSH-2011-3), European Commission 

2012 - IRS (eds) Women living alone: an update, European Parliament, Directorate 

General for international policies policy department C: citizens’ rights and constitutional 

affairs 

2010 - Fondazione Brodolini (eds) Employment, ethnicity and migrants, Network of 

socio-economic experts in the Anti-discrimination Field 



2010 - Fondazione Brodolini (eds) Situation of LGBT people on the Labour Market in 

Italy, Network of socio-economic experts in the Anti-discrimination Field 

Convegni (selezione) 

12 – 14 Giugno 2023, Ginevra, UNECE, Expert Meeting on Statistical Data Collection, 

presentazione: Data collection strategy on an elusive population: technique, process 

design and monitoring indicators   

10-12 Maggio 2023, Ginevra, UNECE Group of Experts on Gender Statistics, 

presentazione: Gender Identity Representation in Data Collection: New Approaches from 

Italy; https://unece.org/sites/default/files/2023-05/D1_WP11_DeRosa_Rev-

1_EN.pdf_0.pdf 

9-11 Febbraio, 2023, Genova, Convegno GIFTS- Network for Gender, Intersex, 

Feminist, Transfeminist, and Sexuality Studies, “Il futuro imprevisto”, presentazione: 

Non binarismo: sfide teoriche e metodologiche per la ricerca sociale 

26-27 Maggio, 2022, Palermo, Convegno Sieds “Tra marginalità e sviluppo. La sfida 

della sostenibilità in una prospettiva mediterranea”, presentazioni: Perspectives on 

LGBT+ working lives: stakeholders, employers and LGBT+ people, La sicurezza sul 

lavoro in Italia secondo un approccio di genere: i rischi per la salute psicologica 

8 Aprile, 2022, Roma, Seminario “Ingegneria: professione di un certo genere?” Officina 

inclusione, presentazione: Professioni e divari di genere in Italia negli anni della 

pandemia 

1-3 Aprile 2022, University of Toronto, “Queer(ing) Contemporary Italian Cultures: 

Home and Beyond, presentazione: Le persone in unione civile in Italia: diritti attesi e 

azioni auspicabili 

19-20 Marzo 2021 Napoli, Convegno AIS “Studi di genere e nuove sfide del XXI 

secolo” presentazione: People in civil union and couple asymmetries 

23-24 Maggio 2019, Ascoli Piceno, Conferenza SIEDS “Benessere e territorio: metodi 

e strategie”, presentazione: The use of web-respondent driven sampling for the study of 

LGBT populations 

24-26 Gennaio 2019, Milano, Workshop internazionale AISP-SIS “Quantitative 

research on non-heterosexual populations”, presentazione: Italian project to investigate 

employment discrimination on grounds of sexual orientation and gender identity, and 

diversity management policies: theoretical and methodological choices 

24-25 Maggio 2018, Varese, Conferenza SIEDS “Coesione sociale, welfare e sviluppo 

equo e sostenibile”, presentazione: Lgbt+ Inequalities and Discrimination: What Is The 

Contribution of Official Statistics? 

Gennaio 2018, Roma, AIS Conference, “Mixed Methods Research: tra ricerca gender-

sensitive e nuove frontiere di indagine nel sociale”, presentazione: LGBT+ studies, 

mixed methods research e intersectionality: investigating LGBT+ and labour market 

10 Marzo 2017, Roma, 3rd WORKSHOP on “Gender: Culture and gender issues”, Ipazia 

Observatory, Cusano University, presentazione: Genderace gap in the distribution of 

paid work: intersectional inequalities between Italian and migrant families during the 

current economic crisis 

27 gennaio 2017, Roma, Convegno SISEC, “Le nuove frontiere della sociologia 

economica”, presentazione: Gender gap nella distribuzione del lavoro retribuito negli 

anni della crisi: famiglie italiane e straniere a confronto 

Presentazioni su invito (selezione) 

21–22 Novembre 2023, LGBTQ+: Attitudes in the general population and self-

identification, Department of Methodology and Statistics, Utrecht University, 

presentazione: SOGIESC indicators and data for LGBTQI+ equality 

https://unece.org/sites/default/files/2023-05/D1_WP11_DeRosa_Rev-1_EN.pdf_0.pdf
https://unece.org/sites/default/files/2023-05/D1_WP11_DeRosa_Rev-1_EN.pdf_0.pdf


24-25 Febbraio 2023 - Prima Conferenza Nazionale IDEA Health – Inclusione, Diversità, 

Equità, Accessibilità per la Salute, organizzata da Consociazione Nazionale delle 

Associazioni Infermiere/i, con il sostegno di AMIGAY, Ospedale San Camillo Forlanini, 

presentazione: Diversità LGBT+ e ambito lavorativo: un quadro d’insieme  

23-25 Gennaio 2020, XII CONGRESSO NAZIONALE AIS, “Che genere di 

metodologia: prospettive, riconoscimento e nuove sfide per la sociologia”, 

presentazione: Queer methods and methodologies 

29 Settembre 2017, Milano, Intervento alla tavola rotonda Parks “LGBT at work” al 

Forum annuale sulle tematiche LGBT 

Attività didattica 
14-14 Ottobre 2024 – Summer school Violence against Children: data collection and 

methodological challenges to efficiently address the phenomenon, progetto DORA, 

Capri   

8 Aprile 2022 - Seminario “Ingegneria: professione di un certo genere?” presso il 

Consiglio Nazionale degli Ingegnerei, Roma 

31 Maggio 2022 – Seminario sul Diversity Management, Sherazade racconta, Disco 

Lazio, Roma 

Giugno 2021 – Seminario “Intersectional discrimination. From theory to practices”, 

presso Jura Gentium - Centre for Philosophy of International Law and Global Politics 

Marzo 2021 – Seminario “LGBTQI+ Rights Information & Empowerment 

Seminars” nell’ambito del progetto VoiceIt (https://www.voiceitproject.eu/) 

15.12.2010/19.12.2010 - Winter school “Risorse plurali. Potenzialità e opportunità 

per il terzo settore”. ForTeS, Siena (Italia) 

16.06.2011/17.06.2011 – Moderatrice nell’ambito del Forum Internazionale 

"Iniziative Sociali Locali" organizzato da ForTeS– Fondazione Alta Scuola per il 

Terzo Settore– e da REVES–Rete europea delle Città e delle Regioni per l’Economia 

Sociale 

Dal 2007 al 2011 collaborazione all’organizzazione e docenza per il ciclo di seminari 

“I classici della valutazione”, Dipartimento Rismes, Facoltà di sociologia, Università 

Sapienza, Roma 

A.A. 2005/06 docenza sull'analisi territoriale dei fenomeni sociali nell’ambito del 

Master di II livello in "Bisogni sociali e progettazione dell'abitare", Dipartimento 

Rismes dell’Università Sapienza di Roma 

Lingue straniere  

Autovalutazione in 

base al Quadro 

comune europeo 

 Comprensione Parlato Scritto 

  Ascolto Lettura Interazione 

orale 

Produzione 

orale 

 

Inglese   C1  C1  C1  C1  C1 

Spagnolo   B2  B2  B1  B1  B1 

   

Competenze 

informatiche   

Strumenti di gestione e analisi dei dati (SAS; SPSS; ARCGIS; SQL, ecc.). 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it
http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it


Altre competenze   Valutatrice di progetti nazionali e internazionali, tra i quali: 

2016 – Progetto "Strengthening National Capacities in India and Bangladesh for 

Integration of Sustainable Building Practices in Social Housing Programmes" per 

conto delle Nazioni Unite, UNEP (Parigi) 

2011 – Progetto "Valutazione e Miglioramento" nelle scuole finanziato dal FSE per 

conto di Invalsi (Roma) 

Data Roma 13/02/2025 

Firma 
 

 


