FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

Telefono aziendale
E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita
Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 30 gennaio 2014 ad oggi)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 29 gennaio 2014 al 17
aprile 2013)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 16 aprile 2013 al 1
dicembre 2012)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (dal 30 novembre 2012 al 15
ottobre 2012)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
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GIUSEPPE QUINTAVALLE

VIA BoEzI0 92 00193 ROMA - ITALIA
3383693267

3386601756

quintavall@tiscali.it

Italiana
COSENZA 25 APRILE 1963
QNTGPP63D25D086U

DIRETTORE GENERALE ASL RMF (DCA N. T00026 DEL 30/01/2014) (DCA N.T00018 DEL
30/01/2017 DIFFERIMENTO SCADENZA NOMINA DIRETTORE GENERALE ASL ROMA 4)

ASL RMF Civitavecchia

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

COMMISSARIO STRAORDINARIO ASL RMF

ASL RMF Civitavecchia

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

DIRIGENTE RESPONSABILE ALPI

ASL RME Roma

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico. L'UO rappresenta un’articolazione interna di
azienda alla quale ¢ attribuita la responsabilita diretta di gestione di risorse.

DIRETTORE GENERALE ASL RMF F.F.

ASL RMF Civitavecchia

Per ulteriori informazioni:
quintavall@tiscali.it



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 30 novembre 2012 al 1
Dicembre 2009)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 30 novembre 2009 al 7
agosto 2008)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 7 agosto 2008 al 1
ottobre 2005)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 30 settembre 2005 al 11
novembre 2002)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (dal 10 Novembre 2002 al 25
giugno 2001)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

ASL RMF Civitavecchia

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

DIRIGENTE ALPI

ASL RM/E Roma

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico. L'UO rappresenta un'articolazione interna di
azienda alla quale ¢ attribuita la responsabilita di gestione di risorse.

DIRIGENTE METODOLOGIE INNOVATIVE DIREZIONE SANITARIA OSPEDALIERA OSPEDALE S. SPIRITO
RomaA

ASL RM/E Roma

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE RMF CIVITAVECCHIA

ASL RM/F Roma

Proprie secondo norme di attribuzione di incarico

DIRIGENTE SISTEMA DELLA PROMOZIONE E DELLA QUALITA’ AZIENDALE

ASL RM/E Roma

Responsabile UOC F.F., sostituto del Direttore del Dipartimento PROMOZIONE E QUALITA
AZIENDALE

Per ulteriori informazioni:
quintavall@tiscali.it



ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 25 giugno 2001 al 1
gennaio 2000)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 31 dicembre 1999 al 15
aprile 1999)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dal 15 aprile 1999 al 15
aprile 1992)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (dal 14 aprile1999 al 1 giugno
1995)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Dirigente Gestione ed Organizzazione dell'assistenza con metodologie innovative

ASL RM/E Roma

Trasferimento presso il Polo Ospedaliero S. Spirito in Roma dal 1 gennaio 2000, e affidamento,
mediante delibera aziendale, della responsabilita di Unitd Operativa “Gestione ed
Organizzazione dell'assistenza con metodologie innovative'dalla stessa data.

Dirigente medico Direzione Sanitaria

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista di Torino “Molinette”

Dirigente medico presso la Direzione sanitaria dell’Azienda Ospedaliera S. Giovanni Battista di
Torino dal 15 aprile 1999, dove oltre ai propri specifici compiti ha svolto gli incarichi di:
componente dell'Unita di Analisi e Revisione,avente funzioni di vigilanza e controllo in ambito
aziendale, su delibera del Direttore Generale; corresponsabile dell’attivazione del complesso
poliambulatorio oncologico denominato “FIO" ; responsabile della ristrutturazione di un servizio di
medicina iperbarica.

Dirigente medico presso la Direzione Generale Medicina Sociale

Ministero della Sanita

Dirigente medico presso il Ministero della Sanita dal 15 aprile 1992, con i seguenti incarichi
(formalmente attestati da nota Prot. 100.2/1/q.2/628, a firma del Direttore Generale del Servizio
Ispettivo ed Unita di Crisi del Ministero della Salute, dott. Prof. Leonardo Carrato):

e Responsabile di attivita ispettiva e vigilanza in campo sanitario sul territorio nazionale (74
ispezioni).

e Controlli sull'applicazione nel territorio nazionale del regolamento vigente di Polizia
Mortuaria, in collaborazione con I'lstituto Superiore di Sanita.

e Verifica nazionale sulla corretta attuazione del Progetto Obiettivo Anziani in tema di
Residenze Sanitarie Assistenziali, con accessi presso gli assessorati regionali dell'ltalia
Centro Nord, in collaborazione con il Nucleo Supporto Analisi e Revisione (S.A.R.), presso
la Direzione Generale della Programmazione — Min.San.

e  Accertamenti nel territorio nazionale di gravi carenze nell'assistenza al malato psichiatrico
in strutture pubbliche e private convenzionate; incidente mortale di neonato in incubatrice a
Benevento ; caso mortale di incendio presso 'ospedale S. Raffaele di Milano.

Capo Segreteria NATO/UEQ

Ministero della Sanita

Capo Segreteria Sicurezza NATO/UEQ e funzionario di controllo del Ministero della Sanita

Per ulteriori informazioni:
quintavall@tiscali.it



ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

*Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

* Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

« Date
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presso Gabinetto Ministro,(Trattasi di organismo addetto alla trattazione riservata di document
classificati, ai rapporti con organismi nazionali ed internazionali sanitari e non, alla pianificazione
degli interventi sanitari di difesa civile, nazionali e in cooperazione con altri paesi). Tale incarico
& stato svolto attraverso una gestione diretta ed autonoma di risorse e personale.

2015

Rappresentante per la segreteria Nato/UEO alle esercitazioni annuali presso il Comitato
Tecnico Difesa Civile del Ministero dell'lnterno, per tutta la durata dell'incarico.

Componente del JMC a Bruxelles, organo consultivo civile/militare per esigenze sanitarie in
ambito NATO in tempo di non belligeranza.

Componente commissione sulla convenzione, interdizione, sviluppo, produzione e
stoccaggio delle armi batteriologiche, presso il Ministero Affari Esteri, febbraio 1996.
Componente del comitate consultivo deputato al rilascio delle autorizzazioni previste
dall'art.3, terzo comma della legge n. 496 del 18 novembre 1985, istituito su disposto del
Ministro dell'Industria, del Commercio e dell'Artigianato (vedasi decreto del 4 dicembre
1997).

Esperto di evacuazione aeromedica e nomina a consulente ad Amburgo per conto del
Ministero dei Trasporti.

Esperto di pianificazione civile per I'emergenza in sanita pubblica in ambito europeo.
Docente presso lo Stato Maggiore della Difesa a corsi COCIM (corsi di cooperazione civile
militare), presso la Scuola militare della Cecchignola in Roma, per gli anni 1995/1996/1997.
Segretario Tecnico di commissioni in materia di medicina sociale (tubercolosi, sangue,
morbo di Hansen, anziani), presso il Ministero della Sanita e presso la Presidenza del
Consiglio.

Corso di Formazione Manageriale per Direttori Generali, Sanitari € Amministrativi del Sistema
Sanitario Istituto di Studi Giuridici “A. C. Jemolo”

2013

Idoneita attraverso selezione pubblica a ricoprire il ruolo di Direttore Generale nella Regione
Lazio in riferimento all'elenco formato dalla Commissione di esperti designati, ai sensi e per gli
effetti degli artt. 3 e 3bis del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e ss. mm. € ii., in
forza della deliberazione di Giunta Regionale del Lazio n. 170 del 3 luglio 2013 (deliberazione di
Giunta regionale del Lazio n. 348 del 29 ottobre 2013).

Gia idoneo a ricoprire il ruolo di Direttore Generale nella Regione Calabria (deliberazione di
Giunta regionale della Calabria n.344 del 13 agosto 2014).

2012

Specializzazione in Psichiatria, votazione 50/50 e lode
Universita Policlinico Tor Vergata

2011
A Low Vision Screening in Italy in the territory of the ASL RMF: Preliminary report

2011

Per ulteriori informazioni:
quintavall@tiscali.it



* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

* Date
* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

« Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

* Date

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

* Date

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione
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Rapporto ISTISAN su Istituzione di un osservatorio per 'autismo

Anno 2011 (durata annuale)
Master in epidemiologia dei servizi sanitari (9 moduli di 150 ore)

2011

SDA Bocconi School of Management — Academy of Healt Care Management and Economics.
Corso di formazione manageriale

2010

Strumenti per la valutazione delle performance aziendale: indice di trasferimento in
DaySurgery

2010

Percorso per il miglioramento della qualita assistenziale attraverso lo studio delle dimissioni
contro il parere dei sanitari: risultati preliminari. Venezia congresso della SITI

2004

Corso di formazione per Direttori Generali delle Aziende Sanitarie Locali e Ospedaliere del
Lazio Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione.

200372004
Master in Epidemiologia dei servizi sanitari (2 moduli di 150 ore)

Dal 2002 ad oggi
Referente presso il Ministero della Salute nell'ambito della formazione ECM

Per ulteriori informazioni:
quintavall@tiscali.it



ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

*Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

» Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ISTRUZIONE ABILITAZIONI E
FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in aftivita di volontariato {ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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Dal 1994 al 1998

Esperienze ed esercitazioni annuali presso il CTDC del Ministero in materia di difesa civile.
Partecipazione al progetto “PatientTransportCompartment” Lufthansa per evacuazione
medica.

Attivita svolta nell'ambito dellincarico di Capo Segreteria Nato UEO, presso il Ministero della
Salute.

199071991
Abilitazione al'esercizio della professione di Medico Chirurgo

05 Novembre 1990
Laurea in Medicina e Chirurgia, votazione 110/110

ITALIANA

FRANCESE
Buono
Elementare
Buono

e Ha partecipato quale promotore e responsabile dei progetti di presa in carico su argomenti
relativi alla disabilita adulti e soprattutto nellottica delle politiche di razionalizzazione
correlate alla spandingreview, con risultati di bilancio in linea ai presupposti della norma.

e Direttore Responsabile Progetto Disabilita Adulti ASL RMF.

e Direttore Osservatorio regionale per l'autismo € le patologie dello spettro (ASL RMF
incarico svolto sino al 30 ottobre 2012).

e  Responsabile Progetto riorganizzazione sanita Penitenziaria (ASL RMF Civitavecchia).

e Promotore stipula accordo quadro con C.R.l. per il supporto e I'accoglienza degli utenti
(ASL RM F).

e Partecipazione attiva alla missione Ospedale Pediatrico per il Congo (Zongo) con
allestimento ospedale e missione di assistenza clinico/chirurgica.

e Protocollo dintesa con Associazione “Soccorritori Arabi” presso Gerusalemme e
partecipazione agli aiuti assistenziali ed umanitari presso varie citta della Palestina.

e  Segretario Generale Assaciazione Uniti per Unire

e Volontario Onorario Comitato Provinciale UNICEF di Roma tessera n. 4482

e Relatore al Convegno ‘la terapia del dolore nella AFT” tenutosi nella sala Conferenze del
Castello Ducale di Fiano Romano in data 05/11/2014

Per ulteriori informazioni:
quintavall@tiscali.it



Docente al XXIV e XXV Corso Universitarioc Multidisciplinare di Educazione ai Diritti
organizzato dal Comitato di Roma per I'UNICEF

VI conferenza nazionale di Sanita Pubblica Milano 10/12 novembre 1999 Ab Stract
sicurezza e qualita nella gestione delle camere iperbariche: aspetti applicativi. Quintavalle ,
Ripa, Urciuoli, Mineccia, Arione, Borsotti, Odasso. Azienda Asc S. Giovanni Battista di
Torino;

Una revisione critica delle conoscenze sullo stress occupazionale € indispensabile per una
efficace valutazione e gestione del rischio. Dott. Nicola Magnavita, Dipartimento di Sanita
Pubblica Universita Cattolica del Sacro Cuore Roma, Giuseppe Quintavalle Commissario
Straordinario ASL RMF Civitavecchia Ambiente e sicurezza sul lavoro anno 2013;

Capitolo 27 “Raccolta e smaltimento rifiuti sanitari” manuale pratico per la gestione delle
case di cura Fiumana, Mei, Moscatelli, Verduci editore;

Rapporti ISTISAN 11/33 Istituzione e attivita dell'osservatorio sullautismo nella Azienda
Unita Sanitaria Locale RMF Civitavecchia, Hanao, Lisena, Munelli, Quintavalle, Russo,
Sadun, Squarcione;

44° congresso nazionale S.I.T.l. Venezia ottobre 2010, Strumenti per la valutazione della
performance aziendale: Indice di trasferimento in DaySurgery Lisena, Maurici, Rosati,
Quintavalle;

Percorso per il miglioramento della qualita assistenziale attraverso lo studio delle dimissioni
contro il parere dei sanitari: risultati preliminari Maurici, Lisena, Rosati, Russo, Quintavalle;

Atti del convegno la Prevenzione dell'anemia mediterranea in ltalia, oggi Istituto Italiano di
Medicina Sociale editore- Roma 1995 “Distribuzione regionale dei malati di anemia
mediterranea in Italia oggi” Gualano, Quintavalle;

Poster per il convegno “Il trauma psicologico sul lavoro € associato con la sindrome
metabolica”. 78° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Medicina del Lavoro e
Igiene Industriale a Milano, Magnavita, Ciriello, Del Signore, Gabriele, Pierini, Quaranta,
Capri, Carbone, Sciannamea, Quintavalle.

Poster per il convegno “Autism from research to policy”. Istituzione ed attivazione
sull'osservatorio dell'autismo nell'azienda RMF, Hanao, Lisena, Munelli, Quintavalle;

World glaucoma congress 2011- Paris giugno/luglio 2011 Abstractalowvision screening in
italy in territory of the ASL RMF preliminary report, Dimarcantonio, Tedeschi Cedrone,
Quintavalle;

Giornale italiano di medicina del lavoro ed ergonomia, volume 33 supplemento al n. 3
luglio-settembre 2011 Analisi della viclenza contro i lavoratori ella Sanita durante al
sorveglianza sanitaria in un periodo di otto anni, Magnavita, Bevilacqua, Capri, Roccia,
Quintavalle. Tale lavoro € stato inoltre pubblicato su BMC Health Services Research &
incluso in PubMed;

Elaborazione carta etica per la condivisione dei percorsi e dei valori attraverso la
valutazione dei comportamenti all'interno dei servizi sanitari, in riferimento alle logiche e
assetti organizzativi, gli obiettivi prioritari,alle modalita e tipologie delle prestazioni erogate
alle modalita relazionali individuate, durata sei mesi anno 2007 ASL RME (Progetto
pubblicato sul Sole 24 Ore Sanita anno 2007)

Rivista Ambiente & sicurezza sul lavoro 3/2014 “Rischio Biologico, gestione e prevenzione
nelle attivita sanitarie”. Magnavita, Capri, Carbone, Di Gennaro, Perconti, Quintavalle.
Attestato di frequenza corso di formazione per “Dirigente” — D.Lgs. 81/08 e accordo Stato-
regioni del 21.12.2011 settore ATECO 2002 N microsettore ATECO 2007 Q-86. Durata n.
16 ore.

Partecipazione in qualita di relatore al convegno ‘Il DDL Gelli. Come cambiera il regime
della Responsabilita degli operatori sanitari e degli enti pubblici e privati. Roma 22 gennaio
2016.

Docenza presso ' Universita degli Studi di Tor Vergata — Scuola di specializzazione in
Psichiatria  Insegnamento integrativo in Organizzazione dei Servizi e Normativa
Assistenza in ambito Psichiatrico. Anno Accademico 2016

- Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. “Codice in materia di

protezione dei dati personali”

Roma, Ii 06/06/2017
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Giuseppe Quintavalle

Per ulteriori informazioni:
quintavall@tiscali.it



